
«УТВЕРЖДАЮ»
Председатель Общественного Совета 

при Министерстве культуры РД 
, с уС.А.Хавчаев 

«&¥» 2024г.

ПРОТОКОЛ № 5
заседания Общественного совета при Министерстве 

культуры Республики Дагестан

02.11.2024г. в 11.00 г. Махачкала

Присутствовали:

Члены Общественного совета:

Хавчаев С.А., Сулейманов М.М., Абдуллаева М.Ш., Капиева Т.Д., Ибрагимова 
Р.М., Насруллаева Ш.А., Магомедов К.М., Алиева Б.Ш., Шахмарданов О.Ш., Темиров 
Т.А., Авшалумова Л.Х., Фаталиев Р.А., Мусаев А.Б., Хасаева Г.Р.

Алиева Н.М. - гл. специалист-эксперт отдела по работе с библиотеками
и образовательными учреждениями культуры МК РД 
(секретарь совета)

Рассматриваемые вопросы:
1.0 взаимодействии учреждений культуры РД с общественными 

добровольческими (волонтерскими) организациями, а также вовлечение студентов 
образовательных учреждений, подведомственных Министерству культуры РД, в ряды 
волонтеров культуры, в рамках реализации программы «Волонтеры культуры» 
Федерального проекта «Создание условий для реализации творческого потенциала 
нации» («Творческие люди») национального проекта «Культура».

Отв.: Темиров Тимурлан Алибулатович - руководитель социально-культурного 
проекта «Декораторы Жизни», заместитель регионального координатора 
общественного движения «Волонтеры культуры», преподаватель Дагестанского 
колледжа культуры и искусств им.Б.Мурадовой.

2.0 внесении изменений в Положение об Общественном совете при 
Министерстве культуры РД, утвержденное приказом от 2.11.2024 №373-од (во 
исполнение Указа Президента РФ от 09.11.2022 года №809 «Об утверждении Основ 
государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей» и пункта 20 Плана мероприятий по реализации в 
2024-2026 годах основ государственной политики по сохранению и укреплению 
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традиционных российских духовно-нравственных ценностей, утвержденного 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 1 июля 2024 г. №1734-Р).

Отв. Хавчаев С.А - председатель Общественного совета при 
Министерстве культуры РД

Председатель Общественного совета при Министерстве культуры РД Салам 
Хавчаев, открывая заседание, поприветствовал собравшихся, огласил повестку дня и 
поздравил с юбилеем члена совета Раисат Ибрагимову.

Далее он предоставил слово Т.Темирову.
Волонтерство в сфере культуры является важным инструментом для развития 

творческого потенциала молодежи и укрепления социальной ответственности. 
Программа "Волонтеры культуры", реализуемая в рамках национального проекта 
"Культура", направлена на создание условий для реализации творческих и 
социокультурных инициатив.

Миссия движения заключается в формировании сообщества неравнодушных, 
влюбленных в культуру, помогающих в работе учреждений культуры, сохраняющих 
материальное и нематериальное культурное наследие, организующих экскурсии и 
туристические маршруты, реализующих социально-культурные инициативы.

Взаимодействие учреждений культуры Республики Дагестан с общественными 
добровольческими организациями в сфере культуры и повышение привлекательности 
волонтерской деятельности среди молодежи является актуальной темой, требующей 
комплексного подхода.

В последние годы наблюдается значительный рост числа волонтеров в сфере 
культуры, что свидетельствует о растущем интересе молодежи к добровольческой 
деятельности.

Согласно статистическим данным, количество волонтеров в сфере культуры в 
Республике Дагестан за последние 5 лет увеличилось с 291 человека в 2020 году до 
6089 человек за 9 месяцев 2024 года. Динамика роста выглядит следующим образом: 
2020 год: 291 волонтер; 2021 год: 1266 волонтеров; 2022 год: 4816 волонтеров; 2023 
год: 5410 волонтеров; 2024 год (9 месяцев): 6089 волонтеров. Рост стал возможен 
благодаря активному вовлечению в эту работу более 40 учреждений культуры 
республики, которые начали активно сотрудничать с федеральной платформой 
добровольчества «Добро.рф». За последние два года эти учреждения регулярно 
публикуют мероприятия, в которых могут участвовать волонтеры.

Наиболее активными участниками волонтерского движения стали: Национальная 
библиотека Республики Дагестан им. Расула Гамзатова- привлечено более 563 
волонтера; Театр оперы и балета - 354 волонтера; Даргинский театр им. О. Батырая — 
303 волонтера; Музей истории мировых культур и религий- 286 волонтеров; 
Дагестанский колледж культуры и искусств им. Б. Мурадовой - 243 волонтера; Театр 
поэзии - 230 волонтеров; Махачкалинское музыкальное училище — 214 волонтеров.

Эти учреждения не только организуют мероприятия, но и создают условия для 
активного участия молодежи в культурной жизни региона. Это сотрудничество 
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позволяет не только привлекать новых добровольцев, но и формировать устойчивые 
волонтерские сообщества, которые активно участвуют в организации культурных 
событий.

Активными участниками волонтёрских инициатив на уровне муниципалитетов 
являются: г. Махачкала, г. Каспийск, г. Избербаш, г. Кизилюрт и Кизилюртовский 
район, г. Хасавюрт и Хасавюртовский район, г. Дербент и Дербентский район.

В республике реализовано множество проектов с участием волонтеров культуры, 
которые способствовали развитию культурной среды и активному вовлечению 
молодежи в добровольческую деятельность, в их числе литературные марафоны, 
мастер-классы по традиционным ремеслам, рисованию и росписи по одежде, участие в 
федеральных акциях - Всероссийский день заботы о памятниках истории и культуры, 
Международный волонтерский лагерь, Школа волонтеров культуры и другие.

Ежегодно волонтеры культуры помогают на различных площадках 
Международного фестиваля фольклора и традиционной культуры «ГОРЦЫ», 
проводимого при поддержке главы и Правительства Республики Дагестан, 
Министерства культуры РФ, Государственного Российского дома народного 
творчества, Министерства культуры РД, Республиканского дома народного 
творчества, под эгидой Комиссии РФ по делам ЮНЕСКО в рамках Национального 
проекта «Культура».

Студенты высших и средних специальных образовательных учреждений 
республики стали важной частью волонтерского движения. Учебные заведения начали 
активно поддерживать эту инициативу, в том числе организуя мероприятия и 
обучающие программы для студентов направленные на популяризацию волонтерского 
движения. Однако вместе с этим существуют некоторые препятствия, которые 
мешают более широкому развитию этого направления.

Проблема ограниченного участия студентов образовательных учреждений в 
волонтерских мероприятиях является актуальной и многогранной. Основные причины, 
по которым многие учебные заведения неохотно отпускают студентов для участия в 
таких акциях, что обусловлено обеспокоенностью руководителей образовательных 
учреждений успеваемостью студентов. Образовательные учреждения опасаются, что 
участие студентов в волонтерских мероприятиях негативно скажется на их 
успеваемости. Это связано с тем, что студенты, участвующие в волонтерских акциях, 
пропускают занятия, что может привести к недостатку знаний по предметам и 
снижению общего уровня успеваемости; преподаватели могут испытывать трудности в 
организации учебного процесса, если значительное количество студентов отсутствует 
на занятиях.

Вместе с этим стоит сказать о том, что волонтерство предоставляет студентам 
уникальные возможности для развития различных профессиональных навыков, 
которые могут быть полезны в их будущей карьере.
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В Респуолике Дагестан культурная сфера сталкивается с множеством вызовов, и 
одним из значимых также является отсутствие должного понимания со стороны 
руководителей учреждений культуры о необходимости и возможностях 
взаимодействия с волонтерами.

Причины недостаточной активности учреждений культуры по взаимодействию с 
волонтерами — это боязнь дополнительных нагрузок, когда работники учреждений 
культуры опасаются, что взаимодействие с волонтерами потребует от них 
значительных временных затрат и дополнительных административных усилий, а также 
климат недоверия, когда существует недоверие к волонтерам, основанное на страхе, 
что они не смогут выполнять свои обязательства должным образом. Лишь уверенность 
в профессионализме и ответственности волонтеров может изменить это восприятие.

Но стоит обратить внимание на то, что изменения в данной ситуации возможны. 
Для начала важно провести обучение для руководителей, в рамках которого 
специалисты смогут узнать о преимуществах работы с волонтерами и успешных 
практиках из других регионов. Составление методических пособий, описывающих 
модели взаимодействия, могло бы стать отличным подспорьем.

Кроме того, запуск пилотных проектов, в которых волонтеры могут помочь в 
организации небольших мероприятий, даст возможность продемонстрировать их 
эффективность на практике. Наконец, включение волонтерских инициатив в 
стратегическое планирование учреждений позволит системно подойти к 
сотрудничеству и преодолеть все барьеры. Только совместными усилиями можно 
создать живую и динамичную культурную среду, где идеи молодежи будут находить 
свое место, а опыт и традиции будут сохраняться и развиваться.

Подытоживая все вышесказанное, Республика Дагестан демонстрирует 
успешный опыт работы с волонтерами культуры, что способствует развитию 
культурной сферы и формированию активного гражданского общества.

Увеличение числа волонтеров, сотрудничество учреждений культуры и 
вовлечение молодежи создают положительный тренд для будущего развития 
добровольчества в регионе.

Заслушав и обсудив информацию, решили одобрить, принять к сведению доклад 
Темирова Т.А. и рекомендовать:

Министерству культуры РД:

1. Организовывать регулярные семинары и тренинги для работников учреждений 
культуры и волонтеров, охватывающие основы волонтерства, разбора лучших 
практик взаимодействия с волонтёрами и управления проектами.

2. активизировать работу Совета творческой молодежи для планирования 
совместных инициатив в сфере культуры с участием образовательных и 
молодежных организаций и учреждений культуры.
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3. создать возможности стажировок в учреждениях культуры для повышения 
профессиональной подготовки волонтеров и укрепления их интереса к 
деятельности в сфере культуры, что позволит формировать резервом для 
будущих кадров.

4. обеспечить информирование и участие молодых сотрудников учреждений 
культуры и студентов в федеральных культурных проектах, таких как 
«1 аврида.Арт», для развития их навыков и творческого потенциала, а также 
организовать освещение возможностей участия и сотрудничество с известными 
культурными деятелями для привлечения молодежи.

5. проводить регулярные совместные встречи представителей учреждений 
культуры и волонтерских организаций, а также активно использовать СМИ и 
социальные сети для распространения информации о волонтерских инициативах 
и реализуемых учреждениями культуры мероприятий и акций с привлечением 
волонтеров культуры.

6. ввести в практику мотивационные меры для волонтеров, включая сертификаты, 
благодарственные письма и доступ к культурным мероприятиям проводимых 
учреждениями культуры.
Образовательным учреждениям культуры:

- рассмотреть возможность внедрения системы учета волонтерских часов за 
активную волонтерскую деятельность при поступлении в средние специальные 
образовательные учреждения в сфере культуры, что будет способствовать 
повышению интереса молодежи к общественным инициативам и формированию 
более ответственного и социально активного поколения.
2. О внесении изменений в Положение об Общественном совете при 

Министерстве культуры РД, утвержденное приказом от 2.11.2024 №373-од (во 
исполнение Указа Президента РФ от 09.11.2022 года №809 «Об утверждении Основ 
государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей» и пункта 20 Плана мероприятий по реализации в 
2024-2026 годах основ государственной политики по сохранению и укреплению 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей, утвержденного 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 1 июля 2024 г. №1734-Р).

По второму вопросу выступил Хавчаев С.А. и проинформировал о том, что в 
Положение об Общественном совете в соответствии с Указом Президента РФ от 
09.11.2022 года №809 «Об утверждении Основ государственной политики по 
сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных 
ценностей» и пункта 20 Плана мероприятий по реализации в 2024-2026 годах основ 
государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей, утвержденного распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 1 июля 2024 г. №1734-Р) внесены следующие изменения:

1.1. Дополнить пункт 2.1 раздела II Положения абзацем следующего 
содержания:
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- «рассматривает вопросы обеспечения защиты традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей, культуры и исторической памяти».

1.2. Дополнить пункт 2.2 раздела II Положения абзацем следующего 
содержания:

- «формирует в своей структуре рабочие группы и комиссии».
Согласно изменениям, внесенным в Положение необходимо создать при 

Общественном совете комиссию по защите духовно-нравственных ценностей, 
культуры и исторической памяти.

Заслушав и обсудив информацию выступающего, решили:
1. Создать комиссию по обеспечению защиты традиционных российских духовно­

нравственных ценностей, культуры и исторической памяти в следующем составе: 
Хавчаев С.А. Ашалумова Л.Х., Хасаева Г.Р., Шахмарданов О.Ш. Руководителем 
комиссии избран Хавчаев С.А.

Далее в ходе заседания были обсуждены ряд актуальных вопросов по проблемам 
культуры в республике, члены совета обменялись мнениями по решению поднятых на 
заседании вопросов.

Секретарь
Общественного Совета 

при МК РД Н.М. Алиева
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Повестка заседания
Общественного совета при Министерстве культуры 

Республики Дагестан

Начало заседания: 2 ноября 2024 года в 11.00 г.Махачкала

Рассматриваемые вопросы:
1.0 взаимодействии учреждений культуры РД с общественными 

добровольческими (волонтерскими) организациями, а также вовлечение студентов 
образовательных учреждений, подведомственных Министерству культуры РД, в 
ряды волонтеров культуры, в рамках реализации программы «Волонтеры 
культуры» Федерального проекта «Создание условий для реализации творческого 
потенциала нации» («Творческие люди») национального проекта «Культура».

Отв.: Темиров Тимурлан Алибулатович - руководитель социально­
культурного проекта «Декораторы Жизни», заместитель регионального 
координатора общественного движения «Волонтеры культуры», преподаватель 
Дагестанского колледжа культуры и искусств им.Б.Мурадовой.

2. О внесении изменений в Положение об Общественном совете при 
Министерстве культуры РД, утвержденное приказом от 2.11.2024 №373-од (во 
исполнение Указа Президента РФ от 09.11.2022 года №809 «Об утверждении 
Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей» и пункта 20 Плана мероприятий по 
реализации в 2024-2026 годах основ государственной политики по сохранению и 
укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей, 
утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 1 июля 
2024 г. №1734-Р)

Отв. Члены Общественного совета

3. Разное


