
Проект 

ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

г. МАХАЧКАЛА

О внесении изменений в некоторые акты 
Правительства Республики Дагестан 

Правительство Республики Дагестан постановляет:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в некоторые акты Правительства Республики Дагестан.
2. Настоящее постановление вступает в силу в установленном законодательством порядке.


Председатель Правительства
Республики Дагестан                                                                     А. Амирханов






















Утверждены
постановлением Правительства
Республики Дагестан
от «____» _______ 20___ г. № ____

Изменения, которые вносятся в некоторые акты
Правительства Республики Дагестан

1. В Положение об оплате труда работников государственных учреждений культуры и искусства Республики Дагестан, утверждённое постановлением Правительства Республики Дагестан от 8 октября 2009 года № 344 (Собрание законодательства Республики Дагестан, 2009, № 19, ст. 933; 2011, № 12, ст. 477; № 20, ст. 922; 2012, № 19, ст. 816; 2013, № 5, ст. 310; № 20, ст. 1335; официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 2016, 27 июня, № 0500201606270002; 2017, 15 августа,      № 0500201708150006; 2018, 8 февраля, № 0500201802080010; 2020, 17 ноября, № 0500202011170015; 2021, 21 апреля, № 0500202104210002; 16 июня, № 0500202106160023); интернет-портал правовой информации Республики Дагестан (www.pravo.e-dag.ru), 2020, 16 ноября; 2021, 19 апреля; 15 июня), внести следующие изменения:
а) абзац 9 пункта 51 изложить в следующей редакции:
«Основным документом для определения стажа работы, дающего право на получение ежемесячной надбавки к должностному окладу, является трудовая книжка установленного образца и (или) сведения о трудовой деятельности в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации, а также иные документы, подтверждающие периоды работы. В качестве дополнительных документов могут представляться справки соответствующих организаций, подтверждающие наличие сведений, имеющих значение при определении права на ежемесячную надбавку к должностному окладу за стаж непрерывной работы, заверенные подписью руководителя и печатью.».
б) в графе 1 таблицы к пункту 28 слово «осветитель» исключить.
2. Абзац 4 пункта 40 Положения об оплате труда работников государственных образовательных учреждений, находящихся в ведении Министерства культуры Республики Дагестан, утвержденного постановлением Правительства Республики Дагестан от 31 декабря 2009 года № 484 (Собрание законодательства Республики Дагестан, 2009, № 24, ст. 1259; 2013, № 5, ст. 310; официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 2019, 25 апреля, № 0500201904250005; интернет-портал правовой информации Республики Дагестан (www.pravo.e-dag.ru), 2019, 25 апреля), изложить в следующей редакции:
 «Основным документом для определения стажа работы, дающего право на получение ежемесячной надбавки к должностному окладу, является трудовая книжка установленного образца и (или) сведения о трудовой деятельности в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации, а также иные документы, подтверждающие периоды работы. В качестве дополнительных документов могут представляться справки соответствующих организаций, подтверждающие наличие сведений, имеющих значение при определении права на ежемесячную надбавку к должностному окладу за стаж педагогической работы, заверенные подписью руководителя и печатью.».
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту постановления Правительства Республики Дагестан
«О внесении изменений в некоторые акты Правительства Республики Дагестан»

Министерством культуры Республики Дагестан подготовлен и вносится на рассмотрение проект постановления Правительства Республики Дагестан «О внесении изменений в некоторые акты Правительства Республики Дагестан» в части регулирования вопросов реализации норм Трудового кодекса Российской Федерации.
Изменения в Положение об оплате труда работников государственных учреждений культуры и искусства Республики Дагестан, утвержденное постановлением Правительства Республики Дагестан от 8 октября 2009 года № 344, а также в Положение об оплате труда работников государственных образовательных учреждений, находящихся в ведении Министерства культуры Республики Дагестан, утвержденное постановлением Правительства Республики Дагестан от 31 декабря 2009 года № 484, вносятся на основании протеста Прокуратуры Республики Дагестан от 17 июня 2021 года № 7/3-31-2021, в целях приведения в соответствие с федеральным законодательством в части реализации норм Трудового кодекса Российской Федерации, предусматривающих переход к формированию сведений о трудовой деятельности в электронном виде.
Принятие настоящего постановления не повлечет дополнительные расходы из республиканского бюджета Республики Дагестан.
Принятие настоящего постановления не потребует признания утратившим силу, внесения изменений, дополнений в нормативные акты Республики Дагестан или принятию новых нормативных правовых актов Республики Дагестан.















СПРАВКА
по результатам проведенного мониторинга состояния федеральной и региональной правовой базы

На федеральном уровне вопросы оплаты труда работников государственных учреждений культуры и искусства регулируется постановлением Правительства РФ от 05.08.2008 № 583 (ред. от 19.01.2019) «О введении новых систем оплаты труда работников федеральных бюджетных, автономных и казенных учреждений и федеральных государственных органов, а также гражданского персонала воинских частей, учреждений и подразделений федеральных органов исполнительной власти, в которых законом предусмотрена военная и приравненная к ней служба, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников федеральных государственных учреждений».
На региональном уровне – постановлением Правительства РД от 28.04.2009 № 117 (ред. от 01.11.2019) «О введении новых систем оплаты труда работников государственных бюджетных, автономных и казенных учреждений Республики Дагестан».
Аналогичные нормативные правовые акты издаются федеральными органами исполнительной власти, а также всеми субъектами Российской Федерации:
-	постановление Правительства Вологодской области от 01.06.2020 № 624 «О внесении изменений в постановление Правительства Вологодской области от 30.10.2008 № 2094»;
-	постановление Правительства Сахалинской области от 16.04.2021 № 158 «О внесении изменений в постановление Правительства Сахалинской области от 27.11.2013 N 666 "О системе оплаты труда работников учреждений культуры, подведомственных министерству культуры и архивного дела Сахалинской области, обеспечивающих методическое руководство организациями, осуществляющими деятельность в сфере культуры и искусства».













[bookmark: _GoBack]СПРАВКА
по замечаниям и предложениям министерств и ведомств Республики Дагестан

Проект постановления Правительства Республики Дагестан «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников государственных учреждений культуры и искусства Республики Дагестан» (далее – проект постановления) в соответствии с Регламентом Правительства Республики Дагестан прошел процедуру согласования с заинтересованными министерствами и ведомствами.
Проект постановления доработан с учетом замечаний Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Дагестан от 19.05.2021 № 05/02-2259, а также результатов правовой экспертизы Министерства юстиции Республики Дагестан от 30.04.2021 № 19-0704-3681/21.



